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Аналіз роботи закладу дошкільної освіти за 2019-2020 навчальний  рік та завдання на 2020-2021 навчальний рік

Заклад дошкільної освіти діє згідно з основними положеннями Конституції України, Законом України «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», Конвенцією «Про права дитини», Положенням про дошкільний навчальний заклад, а також згідно Правил внутрішнього розпорядку, посадових інструкцій та власного Статуту.

У закладі дошкільної освіти упродовж навчального року функціонувало 2 різновікові групи у кількості 24 дітей. Із них:

Друга молодша – 11чоловік;
Старша –13чоловік.
З них 7 дітей з багатодітних родин.
Відповідно до штатного розпису у закладі працює 8 працівників закладу Із них:.         педагогічних працівників – 3 (в т.ч. вихователів – 2):Скоробагата Л. М.- освіта вища, дошкільне виховання, педагогічний стаж роботи-12 років, Сущенко Н.Б.- освіта середня спеціальна, педагогічний стаж роботи 9 років. За кваліфікаційним рівнем 1 педагогічний працівник має категорію: «Спеціаліст 2 категорії».
 Заклад працює за Базовим компонентом, дошкільною програмою розвитку « Я у світі», використовує нетрадиційні методики та інноваційні технології: 
В. Сухомлинського, пошуково-дослідницьку діяльність. Це дає можливість забезпечити особистісно-орієнтований підхід до організації життєдіяльності дітей, їх ранню розвинутість, креативність, самостійність, незалежність, самодостатність.

У закладі дошкільної освіти функціонують:

 кабінет завідувача;

 музично-спортивна зала;

 ізолятор;

 медичний кабінет;

 кімнати «Тут живе казка», «Світлиця»

Всі кабінети обладнані достатньою кількістю необхідного матеріалу відповідно до свого призначення. Утримання та влаштування будівлі та території закладу відповідає санітарним нормам, вимогам санітарного режиму устрою й утримання закладів дошкільної освіти.

Упродовж 2019-2020 навчального року поліпшилась і змінилась матеріальна база:  проведено косметичний ремонт в групових та підсобних приміщеннях, побілено харчоблок та пральню, на харчоблоці встановлено механічну вентиляцію. Для оновлення матеріально-технічної бази придбано: миючі та дезінфікуючі засоби, поповнено аптечку ліками першої необхідності,( 2183 грн.) придбано безконтактний термометр для проведення скрінінгу (1660 грн,), колосники 7475 грн.), механічну вентиляцію (3350). На ремонтні роботи та на придбання  використано 15716грн. бюджетних коштів та 2400 грн. батьківських коштів. Адміністрація та колектив приділяють значну увагу естетичному оформленню групових приміщень, залів, кабінетів, коридорів закладу. 
Значна проведена робота по благоустрою території дитячого садка: посаджено дитячий город, квітники, галявину лікарських трав.
 Атестація педагогічних працівників у закладі дошкільної освіти проводиться відповідно до ст.54 Закону України «Про освіту», р.6. ст.30 Закону України «Про дошкільну освіту» та Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого Міністерством освіти і науки України від 06.10.2010 року № 930, зареєстрованого і Міністерстві юстиції України 14 грудня 2010 року №1255 - 18550, згідно перспективного плану на 5 років у зазначені терміни. Усі документи по організації і проведенню атестації ведуться і оформляються згідно з установленими термінами. В закладі дошкільної освіти складений перспективний план атестації та курсової перепідготовки на 5 років. В закладі проводилася робота щодо безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу. В наявності інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей, з охорони праці під час проведення спортивно-масових заходів у ЗДО, з охорони праці працівників, протипожежної безпеки, Журнали реєстрації інструктажів з питань охорони праці, Журнали реєстрації інструктажів з питань пожежної безпеки. Це питання знаходилося на постійному контролі і заслуховувалося на нарадах при завідувачу, виробничих нарадах, батьківських зборах і конференціях. Велика увага приділялася створенню безпечних та нешкідливих умов для здійснення навчально-виховного процесу. З цією метою педагоги формували у вихованців гігієнічні навички та основи здорового способу життя, поняття про норми та правила безпечної поведінки, навчали дітей обачності, навичкам швидкої реакції у екстремальних ситуаціях. У закладі традиційно проводилися у жовтні та травні Тижні безпеки, тематичні місячники: вересень – місячник ДАІ, жовтень – місячник Протипожежної безпеки, бесіди, вікторини, розваги, виставки дитячих малюнків, екскурсії та цільові прогулянки, читання художніх творів відповідної тематики, аналіз небезпечних ситуацій, моделювання правильної поведінки тощо. Отже, проведення роботи з питань безпеки життєдіяльності у комплексі формує у маленьких громадян уміння бачити небезпеку, свідомо підходити до питання особистої безпеки, правильно діяти у небезпечних ситуаціях, набувати стереотипу поведінки в природі та суспільстві.

При організації освітнього процесу у поточному році дошкільний заклад керувався Переліком навчальних видань, рекомендованих Міністерством освіти і науки України для використання в дошкільних навчальних закладах у 2019– 2020 навчальному році. 

Особлива увага в ЗДО приділяється самоосвіті педагогічних працівників. Педагогічні працівники відвідують різні методичні заходи згідно наказу по  ЗДО «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами». Педагоги закладу дошкільної освіти використовують як традиційні, так і новітні інтерактивні методи й прийоми, творчо підходять до реалізації освітніх завдань.  Упродовж року вихователь Скоробагата Л.М. (старша різновікова група) в своїй роботі з розвитку мовлення дітей використовувала коректурні таблиці М. Гавриш, на заняттях з фізкультури елементи хата-йоги, вихователь Сущенко Н.Б.(молодша різновікова група) спадщину В.Сухомлинського.  
Безпосереднє керівництво роботою в закладі дошкільної освіти здійснює завідувач  Жарук Л.І. яка координує роботу всіх служб наказами різного характеру. Розробка заходів щодо виконання рішень нормативних та інших документів ведеться своєчасно. На основі аналізу навчально-виховної роботи визначаються проблемні завдання колективу, формулюються теми нарад при завідувачу. 
Упродовж 2019 -2020 навчального року освітній процес ЗДО був спрямований на вирішення таких завдань:
    1.Забезпечення цілісного підходу до формування мовно-мовленнєвої компетенції дошкільників, зокрема удосконалюючи різні форми роботи з розвитку діалогічного та монологічного мовлення

        2. Проводити роботу по формуванню соціально відповідальної, екологічно-доцільної поведінки, оволодіння дітьми доступними навичками сприяння чистоті природного довкілля.

           Для вирішення першого питання з формування мовленнєвої компетенції дітей дошкільного віку у закладі створені належні умови: гігієнічні умови, що забезпечують охорону зору та слуху; правильність мови оточуючих; змістовність дитячого життя, що забезпечує мовну практику; наявність посібників. Мовленнєва робота з дітьми проходить через всі лінії розвитку у формі дидактичних та комунікативних, сюжетно-рольових ігор, читання, розповідання, інсценізації та драматизації художніх творів, показу різних видів театрів, театралізованих ігор, ігор за сюжетами художніх творів, розігрування забавлянок, утішок, пісень, індивідуальної роботи, спеціально-організованих занять, самостійної діяльності дітей, спостережень.

Як позитивне, хотілося б відзначити проведення інтегрованих та комплексних занять з пріоритетом мовленнєвого розвитку. Інтегровані заняття сприяють високій пізнавальній активності дітей, розширенню кола знань про навколишній світ, людей, їхню діяльність.


Аналіз освітньої роботи показав, що вихователями впродовж дня проводяться бесіди, спостереження, індивідуальні заняття, мовні вправи. Цікаві методи і прийоми  були використані під час проведення комплексних занять «Подарунки для зайчика», «У нас в гостях ведмежата». 
       Вихователь Скоробагата Л.М. (старша різновікова група) в своїй роботі з розвитку мовлення дітей використовувала коректурні таблиці Гавриш, створила необхідні умови для формування правильної звуковимови в куточку самостійної художньої діяльності, зібрала предметні картинки, дидактичні ігри. Освітні завдання плануються з урахуванням умінь дітей та вимог програми, що  сприяє  розвитку уяви, логічного мислення, формування правильної звуковимови. Діти виконують завдання на місцезнаходження певних звуків, намагаються правильно й чітко їх вимовляти. Володіють різною силою голосу, придумують слова з заданим звуком.

       Вихователі забезпечують активне включення мовлення у предметну, ігрову, рухову, пізнавальну та музичну діяльність.

       У старшій групі панує спокійна доброзичлива атмосфера у спілкуванні дорослих із дітьми і дітей  між собою. Заслуговує на увагу робота вихователя Сущенко Н.Б. яка зібрала і оформила  дидактичні ігри та  вправи, які допомагають реалізувати мовленнєві завдання: «Чому радіє квіточка», «Незвичні приклади», серія сюжетних картин: «Моя сім’я», «Виховання казкою», «Почуття. Емоції», «Вчимося говорити». У груповій кімнаті  зібрано бібліотечку українських народних казок.

   Важливим напрямком роботи педагогічного колективу є екологічне виховання, метою якого є формування елементів екологічного світорозуміння, екологічної вихованості, розвиток у дитини позитивного емоційно-ціннісного ставлення до природного довкілля, формування реалістичних уявлень про явища природи, дбайливого ставлення до її компонентів. 

Розвитку екологічної компетентності дошкільників сприяла робота еколого-пошукового  гуртка «Чомусики» (вихователь Скоробагата Л.М.).Гурткова робота була спрямована на розвиток розумових здібностей дітей, допитливість.У процесі роботи діти проявляли активність, творчість, кмітливість.

Добираючи зміст та обсяг інформації, вихователі враховують особливості інтелектуального розвитку та мислення дітей. Заслуговує на увагу те, що зміст екологічного виховання ускладнюється не за рахунок розширення засвоєних фактів, а через установлення зв’язків та залежностей між об’єктами та явищами дійсності.

Формування у дітей дбайливого ставлення до природи, потреби у практичній діяльності, розвитку пізнавальних інтересів, належна увага приділялась пошуково-дослідницькій діяльності, ознайомленню дітей з природою та впливом природного середовища на їх здоров'я, працею дорослих. Педагоги разом з дітьми показали творчість, фантазію. Весь рік діти старшої групи спостерігали за зміною рослин на «Городі на підвіконні», а на весні розбили ділянку лікарських трав.

Цікаві,сучасні форми роботи прдемонстрували педагоги під час проведення колективних переглядів занять: «Такі цікаві комахи» (інтегроване заняття)--старша група (вихователь Скоробагата Л.М.), «Річечка хлюпоче-малеча гратись хоче» (інтегроване заняття)-молодша група( вихователь Сущенко Н.Б.) «Подорож до країни Лімпопо»-(фізкультурне заняття)-старша група(вихователь Скоробагата Л.М.),  «Гайда до сонечка» (фізкультурне заняття)-молодша група (вихователь Сущенко Н.Б) 
Добираючи зміст та обсяг інформації, вихователі враховують особливості інтелектуального розвитку та мислення дітей. Заслуговує на увагу те, що зміст екологічного виховання ускладнюється не за рахунок розширення засвоєних фактів, а через установлення зв’язків та залежностей між об’єктами та явищами дійсності.

У ЗДО створені належні умови для формування, збереження та зміцнення здоров’я дітей. Для занять на свіжому повітрі облаштовані ігрові та спортивний майданчики.  Обладнання та інтер’єр фізкультурної зали відповідає вимогам, що дає змогу раціонально використовувати його в роботі з дітьми різних вікових категорій та різних рівнів фізичного розвитку.В наявності необхідні атрибути  (обручі, кеглі, скакалки, стрічки, м’ячі, дуги, торбинки з піском тощо). 

Методичний кабінет містить достатню кількість методичної літератури з фізичного виховання та оздоровлення дошкільнят. На допомогу вихователям розроблені комплекси профілактично - оздоровчих заходів, вправи для розвитку рук і пальців, гімнастика для очей, конспекти занять з фізкультури, спортивних св'ят та розваг; комплекси корегуючих вправ, оздоровчі хвилинки, рекомендації щодо організації динамічних пауз, піших переходів в різні пори року.

Завдяки достатній кількості методичної літератури, розробок, різного унаочнення педагоги мають можливість грамотно, на високому методичному рівні організовувати оздоровчо - профілактичну роботу.

Одним із основних завдань роботи з кадрами  упродовж багатьох років є підвищення їх науково - практичної компетенції з фізкультурно - оздоровчої роботи. Тому для педпрацівників були проведені бесіди :  «Зміцнення та збереження здоров`я дітей – завдання дорослих», «Загартування-запобігання захворюванню» консультації: «Інтегрований підхід до організації фізкультурно-оздоровчої роботи», «Формування фізичних здібностей дітей з позиції дбайливого ставлення до свойого здоров’я», «Використання нетрадиційних, альтернативних технологій і методик, спрямованих на зміцнення та відновлення здоров’я дітей (авторська методика з фізичного виховання М. Єфіменка «Театр фізичного розвитку»; дихальна гімнастика  Г. Стрєльникової, К. Бутєйка; дотиковий масаж А. Уманської»..

У створеній системі оздоровчих та фізкультурних заходів першочерговими є завдання:  формування у дітей мотивації здоров'я і поведінкових навичок здорового способу життя. Моніторинг стану здоров'я дітей за результатами поглибленого медичного огляду, обстеження стану фізичного розвитку дав змогу виявити достатній рівень з питань збереження   та зміцнення здоров'я дошкільнят. Це дало змогу використовувати оптимальні способи організації дітей на заняттях, в індивідуальній та гуртковій роботі.  У дітей сформована активна соціальна позиція стосовно особистої безпеки, власного життя та здоров'я. Із 24 обстежених дітей добра рухова підготовленість у 18 дітей ( 75 %), задовільна - у 6 дітей (25 %). Відсоток захворюваності  становить 2,4 %.

Компетентність дітей в ігровій діяльності відповідає віку дітей та вимогам   дошкільної програми «Я у Світі», новій редакції Базового компонента. 
Ігрова діяльність планується і проводиться щоденно протягом дня. Рівень сформованості ігрового партнерства також відповідає віку дітей. В молодшій групі діти граються невеличкими групами (2-3, 3-4 дітей), доброзичливо відносяться одне до одного, дотримуються елементарних правил спільної гри (діляться іграшками, по черзі виконують дії). В старших групі діти вже об’єднуються в макроігрові групи на основі спільного задуму, дотримуються правил поведінки, зумовлених ігровим задумом, творчо поєднують сюжети різних ігор. 

       Логіко-математичний розвиток дошкільників є важливим підґрунтям формування життєвої компетентності, вміння орієнтуватися у змінному навколишньому світі, пристосовуватися до нових умов життя, продуктивно та гармонійно взаємодіяти з довкіллям. Саме тому у  ЗДО приділено велику увагу логіко-математичному розвитку дітей. Педагогами закладу створена необхідна база: демонстраційний і роздатковий матеріал; багаточисленні змістовні посібники, дидактичні ігри і вправи.

Педагоги володіють методикою ознайомлення дітей з математичними поняттями, вміло використовують різні методичні прийоми для активізації розумової діяльності дітей, підбирають відповідно віку та рівня розвитку дітей. 
  При здійсненні реалізації програмових завдань вихователі намагалися розвивати в дітей пізнавальні дії: практичні, сенсорні, розумові, за допомогою яких виділяються, усвідомлюються, узагальнюються різноманітні математичні уявлення.

Щоб зробити процес навчання привабливим для дошкільників, вихователі підтримували у дітей бадьорий робочий настрій, використовуючи для цього віршований матеріал, загадки, вправи логічного змісту, розвивально-ігрові завдання, інтелектуальні ігри. Крім того під час навчально-виховного процесу педагоги вдало використовують проблемні ситуації, пошукові завдання, що стимулює дітей розмірковувати, шукати, самостійно розв’язувати свої проблеми.

Пізнавальний матеріал для дітей педагоги підбирають з урахуванням досвіду дитини та її психічного розвитку за принципом поступового руху від конкретного до абстрактного, від почуттєвого до логічного.

Основною формою організації дитячої життєдіяльності для реалізації завдань художньо-естетичної лінії розвитку є заняття з образотворчого мистецтва, з конструювання, художньої літератури та музики.

У закладі  дошкільної освіти з кожного тематичного блоку організовується виставка дитячих робіт, метою яких є демонстрація цікавих, креативних та самостійно виконаних робіт. Під час їх розгляду вихованці, батьки, працівники дитячого садка милуються результатами роботи, а діти вчаться оцінювати свої роботи та роботи товаришів. Це допомагає дітям відчути, що їх творчість радує не лише їх самих, а й оточуючих людей.

З метою виховання творчоактивної особистості дитини, здатної бачити, милуватися, відчувати, любити, творити прекрасне в житті, природі та мистецтві належна увага приділялась розвитку креативності як здатності до творчості у художній діяльності, яке забезпечує розвиток власного « Я» дитини. Система проведених форм роботи з педагогами: консультації, виставки, конкурси сприяли позитивному результату: покращився рівень обізнаності педагогів, дітей. 

Планомірно проводилась робота по обліку контингенту дітей населеного пункту, охоплення їх дошкільною освітою, особливо дітей п'ятирічного віку. Всього у селі проживає 26  дітей, з них п‘ятирічного віку-7чоловік і всі вони  охоплені дошкільною освітою.

Реформаційні процеси, що відбуваються у сучасному освітньому просторі, зумовлюють нагальність розв’язання комплексних соціально-педагогічних завдань, одним з яких є забезпечення наступності між суміжними ланками освіти. Педагогічні працівники ЗДО та Дубовицької ЗОШ   метою забезпечення наступності та якісної підготовки до навчання в школі проводили  різноманітні форми роботи: бесіду за круглим столом: «Готуємо дітей до шкільного навчання», взаємовідвідування уроків, екскурсії до школи,спільні педагогічні ради. 

За результатами обстеження на готовність дітей до навчання у школі з 5 дітей  достатній рівень готовності  мають 5 дітей. 

Річний план за 2019 – 2020 навчальний рік був реальним, дозволив досягти поставлених цілей. Проте в організації освітньо – виховного процесу в 2020-2021 навчальному році залишаються актуальним питання щодо забезпечення системи роботи з безпеки життєдіяльності, охорони життя і збереження здоров’я дітей раннього та дошкільного віку, систематизації і поглиблення знань педагогів з питань використання інтегрованих занять у дошкільному закладі, розширення змістовного компоненту виховної роботи з дітьми раннього віку.  На часі виникла необхідність систематизувати роботу з ігрової діяльності. Недостатньо приділено уваги впровадженню новітніх педагогічних технологій. Потребує вдосконалення підхід щодо проведення ігрової діяльності дошкільників, особливо розвитку та вдосконалення сюжетно-рольової гри.
 Актуальним є питання щодо роботи з безпеки життєдіяльності, а саме: створення функціонального сучасного  розвивального середовища та розширення компоненту виховної роботи шляхом урізноманітнення різних видів діяльності з дітьми. Не в повному обсязі використовуються аспекти сучасних методичних  рекомендацій для впровадження здоровязбережувальних технологій у повсякденному житті. 

Але недостатньо уваги  було приділено роботі з систематизації та практичної реалізації методів формування екологічної компетентності дітей. Природа розглядалася у більшості з утилітарної точки зору, тому виникає необхідність  давати дітям знання природоохоронного напряму, показуючи  її унікальність, красу засобами ознайомлення з історією і культурою рідного краю.
У  результаті аналізування роботи закладу за минулий навчальний рік  щодо мовленнєвого розвитку дошкільників було  з’ясовано, що педагоги:

-недостатньо володіють методикою виховання звукової  культури мовлення вихованців;

-недостатньо обізнані щодо використання потенційних можливостей змістовних компонентів занять,  мета  яких ознайомлення з  навколишнім світом  щодо реалізації мовленнєвих завдань;

-лише частково  використовують дидактичний матеріал  у формуванні фонетичної  компетенції дошкільників.

З огляду на це одним   із   завдань на  новий навчальний рік визначено «Забезпечення цілісного підходу до формування мовно-мовленнєвої компетенції дошкільників, зокрема  удосконалюючи різні форми роботи з розвитку діалогічного та монологічного мовлення»
Для  цього потрібно:

-систематизувати  дитячі художні   твори,  щоб навчити дітей  їх  переказувати  відповідно  до віку;

- скорегувати план занять  з  розвитку  мовлення.

           Керуючись Законом України «Про дошкільну освіту», програмою розвитку дитини дошкільного віку «Я у світі», Базовим компонентом дошкільної освіти,а також виходячи з огляду аналізу освітньо-виховного процесу, методичної роботи у 2019-2020 н.р. ураховуючи досягнення та перспективи розвитку педагогічний колектив визначає пріоритетні завдання на 2020-20201н.р:
1.Забезпечення цілісного підходу до формування мовно-мовленнєвої компетенції дошкільників,
2. Оптимізація  рухового режиму у закладі дошкільної освіти як важливої складової фізичного розвитку дошкільників. 
  Завдання на літній оздоровчий період
 1.
Створення умов для ефективного оздоровлення дітей влітку шляхом впровадження сучасних здоров'язбережувальних та здоров'яформуючих освітніх технологій. 

2.
Продовження поглибленої роботи з розвитку у дошкільників позитивного ставлення до духовних цінностей через ознайомлення з літніми народними та календарними святами.                                
                                 І.Методична робота  з  кадрами

                                            1.Педагогічні ради

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	І.
	Провести засідання педагогічної ради:
«Про підсумки діяльності колективу  за  2020/2021н.р. та  пріоритетні  напрямки  роботи  ЗДО  на новий навчальний рік.»
1)Визначення та  затвердження видів і форм планування освітнього процесу  в ЗДО, розподілу освітньої роботи, регламенту життє-діяльності. 

2) Обговорення  та затвердження  плану роботи ЗДО  на  2020/2021 н.р
3) Про організацію фізкультурно – оздоровчої  роботи  у ЗДО  в 2020/2021  н.р
4) Про схвалення комплексних  та парціальних програм.

5)Про схвалення освітньої програми.
6) Про організацію гурткової  роботи

7)Про підсумки літнього оздоровчого періоду
	Серпень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.

Завідувач

Жарук Л.І.

Вихователі Сущенко Н.Б.
Скоробагата Л.М.

Завідувач

Жарук Л.І.

Завідувач

Жарук Л.І

Вихователі
Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
Завідувач

Жарук Л.І.


	

	2.
3.

4
	Провести засідання педагогічної ради: «Стан організації  роботи з розвитку мовлення в ЗДО»

1)Про виконання рішень попередньої педради
2)Про стан організації  роботи з розвитку мовлення (підсумки тематичного  вивчення)
3)Розвиток зв'язного мовлення дошкільників(з досвіду роботи)
4)Розвиток діалогічного  мовлення дошкільників  у   процесі театралізованої діяльності ( досвіду роботи)
5)Про стан захворюваності  дітей
6) Про стан організації  харчування дітей  у  ЗДО

Провести засідання педагогічної ради: «Стан організації фізкультурної роботи ЗДО»

1)Про виконання рішень попередньої педради

2) Про стан організації  роботи з фізичного розвитку дітей (підсумки тематичного  вивчення)
3) Організація самостійної ігрової діяльності дітей в ДНЗ (з досвіду роботи)

4) Організація самостійної ігрової діяльності дітей вдома (з досвіду роботи)
5)Робота з батьками по запобіганню булінгу серед дітей

6) Про стан організації  харчування дітей    у  ЗДО та їх захворюваності

Провести засідання педагогічної ради : «Підготовка до літнього оздоровчого періоду»
1)Про  виконання рішень  попередньої педагогічної ради.

2)Про завдання закладу дошкільної освіти під час організації  літнього оздоровчого періоду.

Обговорення та схвалення  плану роботи  на літній  період

3)Про психологічну  готовність  дітей до навчання в школі.

4)Про рівень розвитку дітей  старшого дошкільного віку за   результатами моніторингових досліджень

5) Про підсумки вивчення стану організації  життєдіяльності дітей в групі шостого року жи життєдіяльності дітей в групі шостого року життя (пілсумки комплексного  вивчення)

6) Про заходи по підготовці до нового навчального року


	Листопад

2020 
Лютий

2021

Травень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.

.

Завідувач

Жарук Л.І.

.

Вихователь

Скоробагата Л.М.

Вихователь Сущенко Н.Б.
Завідувач

Жарук Л.І.
Завідувач

Жарук Л.І.

Завідувач

Жарук Л.І.

.

Завідувач

Жарук Л.І.
.

Завідувач

Жарук Л.І
Вихователь

Скоробагата Л.М.

Вихователь Сущенко Н.Б.

Завідувач

Жарук Л.І
Завідувач

Жарук Л.І.
Завідувач

Жарук Л.І
Завідувач

Жарук Л.І
Вихователі
Скоробагата Л.М. 

Сущенко Н.Б.

Психолог

Топчій О.П.

Вихователь
Скоробагата
Завідувач

Жарук Л.І
Завідувач

Жарук Л.І

	


	


                                 2.Підвищення педагогічної  майстерності

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	 1.
	Провести консультацію-діалог: «Обговорюємо новий  документ». Інструктивно—методичні рекомендації «Щодо організації діяльності закладів   освіти,    що забезпечують  здобуття    дошкільної  освіти   в 2020/2021 н.р.»
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 2.
	Провести консультацію-діалог «Обговорюємо новий  документ» Концеція розвитку дошкільної освіти в Україні.
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	
	Провести консультацію-діалог
« Академічна доброчесність»
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 3.
	Провести презентацію чинних  комплексних та парціальних програм для ЗДО
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 4.
	Провести анкетування педагогів щодо виявлення знань психологічних особливостей дітей своєї вікової групи
	Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 5.
	Провести консультації:
	
	
	

	 -
	Організація освітнньо-виховного процесу під час карантину
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	  -
	Реагування на випадки боулінгу (цькування та застосування заходів виховного впливу у закладах осіти)
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	-


	Адаптація дітей до дитячого садка.Особливості організації роботи різновікової групи у дитячому садку.
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Планування освітньо – виховної  роботи. Рекомендації по веденню обов’язкової документації педагогів, складання планів самоосвіти
	Вересень  

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Мовленнєві заняття в системі сучасної дошкільної освіти.
	Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Використання лексико-граматичних ігор з елементами логоритміки. 
	 Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	-
	Використання інноваційних  мовленнєвих форм роботи  з дітьми  дошкільного віку
	Листопад

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Сторітелінг: Мистецтво розповідання, або як зацікавити й мотивувати дітей.
	Листопад

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Створення розвивального середовища з фізичного виховання.
	Грудень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Здоров’язбережувальні технології в дошкільному закладі: фітнес-програми  (фітбол-гімнастика,  степ-аеробика, хореографія…)
	Січень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	-


	Методика і організація спортивних св.`ят та розваг
	Лютий

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	 -
	«Стратегія взаємодії з проблемними дітьми та побудова ефективної взаємодії» з метою профілактики булінгу.
	Березень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 -
	Тиждень соціально-фінансової освіти дошкільників.
	Березень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	 -
	Партнерська взаємодія
педагогічного колективу та батьків з  фізичного розвитку дошкільників
	Квітень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	 7.
	Провести педагогічні  години. Обговорення статтей
	
	
	

	 -
	Діагностика і формування виразності мовлення старших дошкільнят 
	Жовтень

2020
	Вихователі

Скоробагата Л.М.Cущенко

Н.Б.
	

	
	Зв’язне мовлення  засобами  наочного  моделювання
	Жовтень

2020
	Вихователі

Скоробагата Л.М.Cущенко

Н.Б.
	

	 -
	 Казка в системі мовленнєвого розвитку  дитини 
	Листопад

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М.. Cущенко Н.Б.
	

	 -
	Здоров`яутворювальні технології в закладі дошкільної освіти
	Грудень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М Cущенко Н.Б.
	

	 -
	Тімбілдінг: Як перетворити колектив на команду
	лютий

2021
	Вихователі

Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	 -
	Квест-технологія: гра,пошук,дослідження
	Березень

2021
	Вихователі

Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	-
	Нетрадиційне ігрове обладнання на майданчиках
	Травень

2021
	Вихователі

Скоробагата Л.М Cущенко Н.Б.
	

	 8.
	Колективні перегляди:
	
	
	

	 -
	Інтегроване заняття з використанням елементів звукової та дихальної гімнастики 
	Жовтень

2020
	Вихователь Cущенко Н.Б.
	

	
	Інтегроване заняття з використанням мнемо-таблиць 
	Листопад

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	 -
	Фізкультурне заняття з елементами фітбол-гімнастики
«Як у нас на городі»
	Грудень 

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	 -
	Фізкультурне заняття «Рнкова зустріч збирає друзів»
	Лютий

2021
	Вихователь
Cущенко Н.Б 
	


                  3.Удосконалення  професійної  творчості

	№
П  п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Провести майстер-класи:
	
	
	

	 -
	Як досягти чіткої вимови? Допоможе фольклор.
	Листопад

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.

    
	

	 -
	Виготовляємо іграшки своїми руками
	Січень

2021
	Вихователь

Cущенко Н.Б.    
	

	 -
	Креативні підходи до створення розвиваль-ного середовища.                    
	Березень

2021
	Вихователі

Cущенко Н.Б.Скоробагата Л.М.


	


     4.Курсова перепідготовка,   атестація педагогічних  працівників

	  №п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Ознайомити педагогічний колектив із нормативно-правовою базою, що регламентує порядок проведення атестації педагогічних працівників
	Вересень

2020
	Завідувач

. Жарук Л.І.


	

	2.
	Забезпечити участь вихователів у роботі районного семінару .
	Згідно

з планом РМК
	Завідувач

Жарук Л.І. Вихователі

Cущенко Н.Б.Скоробагата Л.М.


	

	3.
	Взяти участь у роботі районного семінару  керівників  ЗДО
	Згідно

з планом РМК
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	4.
	Забезпечити участь вихователя в роботі «Школи  молодого вихователя»
	Згідно

з планом РМК
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	5.
	Направити медичну сестру старшу на заняття районних  семінарів сестер медичних  старших
	Згідно

з планом РМК
	Завідувач

Жарук Л.І.


	


                                            5.Самоосвіта

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні
	Примітка



	1.
	Провести індивідуальні співбесіди-консультації щодо визначення тем самоосвіти та пріоритетних напрямків роботи на поточний навчальний рік.
	Вересень

2020
	Завідувач

 Жарук Л.І.


	

	2.
	Скласти індивідуальні плани роботи із самоосвіти.
	Вересень

2020
	Вихователі

Cущенко Н.Б.

Скоробагата Л.М.
	

	3
	Опрацювати:
	
	
	

	-
	Лист Міністерства освіти і науки України від 02.07.2019 №1/9-419 «Щодо організації діяльності закладів освіти,що забезпечують здобуття дошкільної освіти у 2020/2021 навчальному році»,
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.

Вихователі Cущенко Н.Б Скоробагата Л.М.
	

	4.
	Провести  індивідуальні співбесіди-консультації за змістом чинних Програм
	Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	5.
	Опрацювання освітньої лінії «Мовлення дитини»
	Листопад

2020
	Вихователі Cущенко Н.Б.
Скоробагата Л.М.
	

	6


	Опрацювання освітньої лінії «Фізичний розвиток дитини»
	Лютий

2021


	Вихователі Cущенко Н.Б.
Скоробагата Л.М.

	

	7.
	Консультація-огляд періодичних фахових видань як чинник методичного забезпечення освітнього процесу
	Березень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	8.
	З метою надання методичної допомоги здійснювати контроль за самоосвітою педагогів
	щоквартально
	Березень

2021
	

	9
	З метою підвищення фахової майстерності  опрацювати статтю «Інноваційні підходи до розвитку ігрової взаємодії дітей старшого дошкільного віку за освітньою лінією «Гра дитини»
	Березень

2021
	Березень

2021
	


 ІІ. Вивчення стану організації життєдіяльності  дітей

	Напрямок вивчення роботи
	Зміст
	Термін
	Форма підведення підсумків
	Відповідальні

	Моніторинг 
	Визначення рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку
	Вересень 2020
Травень

2021
	Протоколи

Довідка

Наказ


	Вихователі Cущенко Н.Б. Скоробагата Л.М.

	Тематичне вивчення
	Стан організації   роботи з розвитку мовлення у закладі
	Листопад

2020
	Довідка Розгляд на педагогічній раді
	Завідувач

   Жарук Л.І.



	Попереджувальне вивчення
	Аналіз планів освітньої роботи з дітьми
	щомісячно
	Діловий  щоденник  контролю
	Завідувач

Жарук Л.І.



	Моніторинг 
	Аналіз стану захворюваності дітей та відвідування
	щомісячно
	 Довідка

Розгляд на педагогічній раді
	Вихователі

 Cущенко Н.Б.Скоробагата Л.М.

	Попереджувальне вивчення
	Готовність працівників до робочого  дня
	щоквартально
	Діловий  щоденник  контролю
	Завідувач

   Жарук Л.І.



	Тематичне вивчення
	Стан фізичного розвитку дітей у ДНЗ
	Лютий

2021
	Довідка

Наказ

Педрада  
	Завідувач

   Жарук Л.І.



	Діагностика  
	Стан  психологіч-ної готовності дітей  до навчання в  школі
	Лютий

2021
Травень

2021
	Довідка

Наказ

Педрада  


	Практичний психолог Дубовицької ЗОШ

	Попереджувальне вивчення
	Стан ведення ділової документації вихователів 
	щоквартально
	Діловий  щоденник  контролю.


	Завідувач

    Жарук Л.І.



	Комплексне вивчення
	Стан організації  життєдіяльності дітей в групі шостого року життя
	Травень 

       2021
	Довідка

Наказ

Педрада  


	Завідувач

    Жарук Л.І.




                                   ІІІ. Організаційно-педагогічна робота

1.Взаємодія  закладу дошкільної освіти  із закладом загальної середньої  освіти

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	З метою підвищення якості організації перспективності, наступності та спадкоємності у роботі дошкільного закладу та початкової школи скласти спільний план роботи, угоду  про співпрацю
	Серпень

2020
	Завідувач

    Жарук Л.І.

І
	

	2.
	Провести консультацію для вихователів «Робота з батьками майбутніх першокласників по підготовці дітей до школи»
	Вересень 

2020

	Вихователь Скоробагата Л.М.

   
	

	3.
	Створити інформаційно-педагогічну бібліотеку для батьків, вихователів щодо підготовки дітей до школи
	Вересень 

2020

	Вихователь Скоробагата Л.М.


	

	4.
	Провести консультацію «Дитина зустрічається зі школою»
	Вересень 

2020

	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	5.
	Опрацювання Базового компоненту дошкільної освіти та державного стандарту початкової освіти
	Жовтень

2020
	Вихователі,

вчителі поч. класів
	

	6.
	Створити умови для розгортання творчої гри «Школа»
	Жовтень

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	7.
	Провести консультацію для батьків вихованців «Виховання у дітей бажання  вчитись» 
	Жовтень

2020
	Вихователь. Скоробагата Л.М.

   
	

	8
	Провести тренінг для вихователів та вчителів початкових класів за темою «Ігрові форми роботи з дітьми на заняттях і на уроках у школі»
	Листопад

2020
	Практичний психолог  Дубовицької ЗОШ
	

	9.
	Консультація вчителів початкових класів для вихователів з питань впровадження концепції «Нової української школи»
	Листопад

2020
	Заступник директора

Дубовицької ЗОШ
	

	10
	Провести аналіз успішності учнів першого класу-випускників ЗДО
	Листопад

2020
	Завідувач

    Жарук Л.І.

.

.
	

	11
	Провести  спільну нараду вихователів ЗДО  та учителів початкових класів «Наступність та перспективність навчальних програм дошкільної та початкової ланки освіти»
	Грудень

2020
	Завідувач

     Жарук Л.І.

Директор Дубовицької ЗОШ 
	

	12
	Оформити інформаційний куточок «Незабаром до школи»
	Грудень

2020
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	13.
	Провести батьківські збори на тему «Готовність дітей до шкільного навчання»
	Грудень

2020
	Вихователь

Учитель поч. класів
	

	14.
	Провести  анкетування батьків «Чи готова моя дитина до школи»
	січень

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	15
	Провести консультацію вихователів  ЗДО для вчителів «Використання ігрових методів та прийомів під час організації освітнього процесу»
	січень

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	16.
	Показ лялькового театру для дошкільників
	січень

2021
	Учні Дубовицької ЗОШ і 
	

	17.
	Провести спільну нараду вихователів ЗДО та учителів початкових класів «Питання наступності фізичного виховання в ЗДО і школі»
	січень

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	18.
	Організувати колективні перегляди  для вихователів ЗДО та вчителів початкової школи з проблеми формування  мовленнєвої компетенції  дошкільників
	Лютий

2021
	Завідувач

Жарук Л.І.

.

Директор Дубовицької ЗОШ 
	

	19
	Провести тестування дітей за рівнем готовності до школи, скласти рекомендації батькам
	Лютий

2021
	Практичний психолог Дубовицької ЗОШ 
	

	20
	Провести консультацію «Формування   правильної   постави  майбутнього  школяра»
	Лютий

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	21
	Провести  зустріч з  учителем першого класу
	Березень 

2021
	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	22
	Залучити учнів до ремонту книжок, іграшок
	Березень 

2021
	Вихователь Скоробагата Л.М.
	

	23.
	Провести цикл занять «Я йду до школи»
	Березень 

2021
	Пактичний психолог Дубовицької ЗОШ 
	

	24.
	Запрошення дітей старшого дошкільного віку на свято «Прощання з Букварем»
	Березень 

2021
	Учитель поч. класів Дубовицької ЗОШ
	

	25
	Оформити папку-пересувку «Скоро стану школярем»
	Березень 

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	26.
	Провести  консультацію «Батьківський  авторитет  та  його   роль у підготовці   дошкільника  до   навчання   в  школі»
	Березень 

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	27.
	Провести день відкритих дверей «Готуємо дітей до школи»
	Квітень

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	28
	Організувати виставку дитячих малюнків на тему «Якою я бачу свою школу»
	Квітень 

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	29.
	Провести тестування дітей за рівнем готовності до школи. Скласти рекомендації  батькам
	Травень 

2021
	Практичний 

психолог Дубовицької ЗОШ 
	

	30.
	Провести екскурсію до шкільної майстерні
	Травень 

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М..
	

	31.
	Участь дітей старшого дошкільного віку у святі «Останній дзвоник»
	Травень 

2021
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	32.
	Провести педагогічну раду:
 « Про стан організації життєдіяльності дітей  старшого дошкільного віку»
	Травень 

2021
	Завідувач

   . Жарук Л.І.

Вихователь

Скоробагата Л.М..
	

	33.
	Провести аналіз успішності учнів першого класу-випускників закладу дошкільної освіти
	Травень 

2021
	   Завідувач                     Жарук Л.І.

Вихователь

Скоробагата Л.М.
	


2.Взаємодія дошкільного закладу з установами,  організаціями

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Співробітництво з музеєм: екскурсії дітей до музею на тематичні виставки
	Жовтень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М Cущенко Н.Б.
	

	2.
	Співробітництво з пожежною частиною: екскурсії дітей до пожежної  частини
	Листопад

 2020
	Вихователі Скоробагата Л.М Cущенко Н.Б.
	

	3.
	Співробітництво з працівниками ФАПу. Залучити  до проведення  консультації «Профілактика захворюваності на  грип»
	Грудень

2020
	Завідувач

     Жарук Л.І.


	

	4.
	Співробітництво з  місцевою бібліотекою: організувати екскурсію до бібліотеки
	Січень

2021
	Вихователі Скоробагата
Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	5.
	Співробітництво з працівниками ФАПу. Залучити до проведення  консультації «Профілактичні щеплення та їх  значення»
	Лютий

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М.Cущенко Н.Б.

	

	6.
	Співробітництво з працівниками    поштового відділення: запросити листоношу на заняття
	Квітень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	7.
	Співробітництво з працівниками ФАПу. Залучити  до проведення  бесіди з дітьми «Що слід робити, щоб мати здорові зуби»
	Квітень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.

	


3.Робота з  батьками

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Провести консультацію«Формування активної позиції дитини щодо власної безпеки»
	Вересень

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.

   .
	

	2.
	Провести анкетування.Збір інформації про соціальний статус родини, загальні відомості про дитину та методи виховання в сім’ї
	Вересень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.

	

	3.
	Оновлення інформаційних куточків для батьків
	Вересень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	4
	Провести загально садові батьківські збори «Взаємодія дитсадка і родини-неодмінна умова успішного гармонійного розвитку дитини».
-Про пріоритетні напрямки роботи  закладу в новому навчальному році
-Як захистити себе та близьких від зараження COVID-19

-Анкетування «Харчування дитини вдома».

-Відкритий мікрофон «Наш сімейний досвід з виховання дітей»
	Жовтень

2020
	Завідувач 

     Жарук Л.І.

Завідувач  Жарук Л.І.
Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н
Батьки
	

	5.
	Анкетування «Як зміцнити здоров’я дитини ?»
	Жовтень 

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	6.
	Провести   консультацію  «Проблеми насильства над дітьми дошкільного віку віку»
	Жовтень 

2020
	завідувач, Жарук Л.І практичний психолог Топчій О.П. 
	

	10.
	Провести батьківські  збори  в різновіковій  групі  молодшого віку на тему «Формування правильного мовлення дітей  молодшого дошкільного  віку»

«Обізнаність батьків про мовленнєву культуру дітей 4 року життя» (інтерактивне спілкування)

Анкетування «Привчаємо дитину любити книгу  змалечку»
	Листопад

2020
	Вихователь Cущенко Н.Б. 
	

	11.
	Провести батьківські  збори  в різновій групі  старшого віку на тему «Розвиток зв`язного мовлення у дошкільному закладі та вдома»

Відкритий мікрофон «Наш сімейний досвід з мовленнєвого розвитку дитини».

Анкетування «Формування моральних якостей через любов до казки»
	Листопад  

2020
	Вихователь Скоробагата Л.М.

  
	

	12.
	Оформлення папки-пересувки на тему «Спілкування:учимося  розмовляти з  дитиною

	Листопад

2020
	Завідувач

     Жарук Л.І.

Вихователі

Кудін О.І. Скоробагата Л.М.
	

	13.
	Вивчення досвіду сімейного виховання родини Подороги І.С. з питань «Виховання здорової дитини» 
	Листопад

-Грудень

	Вихователь Скоробагата Л.М.

  
	

	16
	Провести семінар-практикум «Харчування та  краса»

	Грудень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.
	

	17.
	Провести  виставку родинного дерева
	Січень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.
	

	18
	Провести  консультацію для батьків «Проблеми раціонального харчування-важливий аспект розвитку дитини
	Січень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.
	

	19
	Провести батьківські  збори  в   молодшій різновіковій групі «Роль сім’ї у фізичному розвитку  дитини»
	Лютий

2021
	Вихователь Сущенко Н.Б.
	

	20.
	Провести День відкритих дверей «Здоров’я дитини в садку і родині»
	Березень
2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	22.
	Провести консультацію для батьків «Взаємодія  закладу дошкільної освіти  та сім’ї з метою збереження та зміцнення фізичного та психічного здоров’я дітей»
	Березень
2021
	Вихователь Скоробагата Л.М.


	

	23
	Оформлення папки-пересувки на тему «Як виховати здорову дитину?»
	Квітень2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	25.
	Провести консультацію для батьків «Вчимося
 спілкуватися   з дитиною»
	Травень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.
	

	26.
	Провести день відкритих дверей «Наш квітучий дитячий садок» для дітей, які не відвідують ЗДО та їх батьків»
	Травень

2021
	Завідувач Жарук Л.І.


	

	27.
	Провести спільну виставку дитячої та сімейної творчості «Світ очима дітей»
	Травень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Cущенко Н.Б.
	

	28
	Провести батьківські  збори  в  молодшій різновіковій групі на тему «Формування культурно-гігієнічних навичок у дошкільників»
	Травень

2021
	Вихователь
Cущенко Н.Б.
	

	29.
	Провести батьківські  збори  в старшій різновіковій групі на тему «Організація раціонального харчування у закладі дошкільної освіти та вдома»
	Травень

2021
	Вихователь Скоробагата Л.М.

  
	


                                          ІУ. Робота  методичного кабінету

1.Створення науково-методичного осередку для педагогів і батьків

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Організувати постійно діючу виставку «Новинки методичної літератури»
	Вересень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	2.
	Підготувати методичні рекомендації «Використання квест-технологій  в практиці роботи  закладу дошкільної освіти»
	Вересень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.


	

	3.
	Провести аналіз дитячого населення віком від народження до шести років у 2020 році та охоплення їх дошкільною освітою
	Вересень

2020
	Завідувач   Жарук Л.І.


	

	4
	Оформити передплату на періодичні видання України
	Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	5.
	Розробити план-заходів з питань проведення Тижня безпеки життєдіяльності
	Жовтень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.

.
	

	6.
	Оформити інформаційну пам’ятку «Екологічний зорепад в казках, іграх, завданнях»
	Листопад 

2020
	Вихователі Сущенко Н.Б.

Скоробагата Л.М.
	

	7.
	Підготувати рекомендації «Розвиток  звукової  культури мовлення»

	Листопад 

2020

	Завідувач

Жарук Л.І

	

	8.
	Розробити заходи до проведення Дня протипожежної безпеки
	Квітень

2021
	Завідувач

 Жарук Л.І.


	

	9.
	Розробити план-заходів

з питань проведення Тижня безпеки життєдіяльності
	Травень

2021
	Завідувач

 Жарук Л.І.


	

	10


	Провести  творчий звіт гуртків: 

Пізнавального

«Цікаві шашки» та гуртка з формування основ комп`ютерерної грамотності «Смайлик»
	Травень

2021

	Вихователі Сущенко Н.Б.

Скоробагата Л.М.

	


2.Вивчення, узагальнення  і поширення передового педагогічного досвіду

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Розпочати вивчення педагогічного досвіду вихователя  Скоробагатої Л.М.  з        проблеми «Розвиток зв`язного мовлення у дітей старшого дошкільного віку»
	Вересень

2020`
	Завідувач

 Жарук Л.І.


	

	2
	Розробити перспективний план вивчення ППД
	Вересень

2020
	Завідувач 
 Жарук Л.І.


	

	3.
	Упроваджувати в практику роботи варіативну програму «Україна-рідний край»
	Вересень-травень
	Вихователь.
Сущенко Н.Б   
	

	4.
	Упроваджувати в практику роботи варіативну програму  соціально-фінансової освіти «Афлатот» 
	Вересень-травень
	Вихователь Скоробагата Л.М.

.
	

	5.
	Взаємовідвідування занять, режимних моментів з проблеми «Розвиток  звукової  культури мовлення» в практиці роботи ЗДО»
	Жовтень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	6
	Упроваджувати в практику роботи інноваційні технології:
	
	
	

	-
	Коректурні таблиці  
	Вересень-травень
	Вихователь

Скоробагата Л.М.
	

	-
	«Барвиста радість творчості» Л.Шульги
	Вересень-травень
	Вихователь

Сущенко Н.Б.
	

	7
	Взаємовідвідування занять, режимних моментів з проблеми  «Використання інноваційних  мовленнєвих технологій»
	грудень

2021
	Вихователі Скоробагата.Л.М.
Сущенко Н.Б.
	


                                          3.Виставки, огляди, конкурси
	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	3.
	Провести  конкурс дитячих малюнків «Золота осінь»
	Жовтень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М.. Сущенко Н.Б.
	

	4.
	Провести конкурс «На кращу снігову скульптуру»
	Грудень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М.
	

	5.
	Взяти участь у проведенні майстер-класу «Цікава математика для дошкільнят» Презентація посібників для роботи в ДНЗ
	06.12.2020
	Вихователі Сущенко Н.Б. Скоробагата Л.М.
	

	6.
	Організувати фото- вернісаж «Я люблю свою Україну» ( з досвіду організації патріотичного виховання)
	Лютий

2021
	Завідувач Жарук Л.І. Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.

	

	8.
	Провести виставку дитячих  робіт «Мама – сонечко в сім’ї, ми – промінчики її»
	Березень

2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	10.
	Провести виставку виробів «Великоднє дерево»
	Квітень

2021
	Завідувач Жарук Л.І. 


	

	12
	Взяти участь у районному етапі  фестивалю фахової майстерності педагогів закладів дошкільної освіти «Світ довкілля 2021»
	Травень

2021
	Завідувач Жарук Л.І. 

Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	
	 Взяти участь у районному огляді-конкурсі на кращий стан оздоровлення
	Червень-серпень
	Завідувач Жарук Л.І. 

Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.
	


  У. Адміністративно-господарська діяльність

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Інструктаж з техніки безпеки, правил пожежної безпеки, охорони державного та особистого майна  
	Вересень

2020
	.

Завідувач Жарук Л.І.
	

	2.
	Забезпечувати систематичну роботу з ПК «ІСУО. Дошкілля» та підтримку його баз даних в актуальному стані
	щотижня
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	3.
	Здійснити комплектування закладу освіти педагогіч-

ними кадрами на 2020-20201навчальний рік
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	4
	Загальні збори колективу та батьків.

1. Звіт    про   роботу закладу за 2019-2020 н.р.

2. Затвердження основних напрямів удосконалення освітнього процесу і розвитку матеріальної бази  закладу дошкільної освіти. 
	Вересень

2020

	Завідувач Жарук Л.І..
	

	6.
	Придбання миючих засобів
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	7.
	Здійснити перевірку готовності закладу до нового навчального року, оформити акт готовності закладу, актів-випробувань спортивного обладнання
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І. 
	

	8.
	Провести ревізію системи водопостачання і водовідведення
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	9.
	Провести виробничу нараду:

1.Правила  внутрішнього  трудового  розпорядку.  Затвердження графіків роботи працівників закладу 

2. Інформація  про  готовність  до нового навчального року 

3.  Про  роботу ЗДО під час карантину 

4. Обговорення плану підготовки  до осінньо-зимового періоду
	Вересень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.

Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	10.
	Здійснювати контроль за своєчасним внесенням батьківської плати за утримання дітей в   ЗДО
	Вересень-серпень
	Завідувач Жарук Л.І. 

Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	11.
	Провести тарифікацію педагогічних працівників
	Жовтень

2020
	.Завідувач Жарук Л.І.
	

	12.
	Підготувати приміщення до осінньо-зимового періоду
	Жовтень

2020
	.Завідувач Жарук Л.І.
	

	13.
	Продовжити роботу щодо ландшафтного дизайну ігрових майданчиків
	Жовтень

2020
	Завідувач Жарук Л. Вихователі Скоробагата Л.М.
Сущенко Н.Б.
	

	14.
	Здійснювати контроль за організацією харчування (виконання вимог Інструкції з організації харчування)
	Жовтень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	15.
	Провести списання матеріальних цінностей
	Жовтень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	16.
	Підготувати заклад до опалювального періоду
	Жовтень

2020
	.Завідувач Жарук Л.І.
	

	17.
	Заготовити овочі на зимовий період
	Жовтень

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	18.
	Провести бесіди з помічниками вихователів «Про контакт у роботі вихователя і обслуговуючого персоналу»
	Листопад

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	19.
	Перевірити виконання правил внутрішнього трудового розпорядку
	Листопад

2020
	Завідувач Жарук Л.І..
	

	20.
	Проаналізувати використання енергоносіїв
	Листопад

2020
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	22.
	Провести виробничу нараду:

1.Про стан захворюваності дітей за 2020 рік

2.Про виконання натуральних норм харчування за 2020 рік

3. Стан роботи по охороні праці. Організація пожежної безпеки, роботи з правил дорожнього руху 


	Грудень

2020
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	23.
	Провести екологічну акцію «Годівниця для птахів»
	Грудень

2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	24.
	Контролювати роботу щодо залучення і використання позабюджетних коштів
	Грудень

2020
	Завідувач Жарук Л.І..
	

	25.
	Перевірити виконання правил пожежної безпеки в дошкільному закладі
	Січень

2021
	Завідувач Жарук Л.І..
	

	26.
	Підготувати статистичний звіт 85-к
	Січень

2021
	Завідувач Жарук Л.І..
	

	27.
	Здійснювати контроль за закладкою продуктів харчування
	Січень

2021
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	28.
	Скласти  графік відпусток
	Січень2021
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	29.
	Здійснювати контроль за дотриманням норм видачі продуктів харчування.
	Лютий

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	30.
	Здійснювати контроль за економним використанням води, електроенергії, тепла.
	Лютий

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	31.
	Провести бесіду «Роль технічного персоналу в якості роботи закладу»
	Березень 

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	32.
	Перевірити санітарно-гігієнічний стан харчоблоку
	Березень 

2021

	.Завідувач Жарук Л.І.
	

	33.
	Провести виробничу нараду:

1.Стан трудової дисципліни, виконання функціональних обов’язків працівниками  закладу

2. Ведення ділової документації в закладі дошкільної  освіти

3.Функціонування  сайту закладу
	Березень 

2021

	Завідувач Жарук Л.І..
	

	3.4.
	Здійснювати контроль за санітарним станом у групах та на ігрових майданчиках
	Березень 

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	35.
	Здійснювати контроль за залученням і використанням позабюджетних коштів
	Березень 

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	3.6.
	Благоустрій та озеленення території
	Квітень 2021
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	3.7
	Придбати спортивний інвентар
	Квітень 2021
	Завідувач Жарук Л.І.
	

	3.8.
	Провести виробничу нараду:

1.Підготовка до літньої оздоровчої кампанії.

2. Про попередження дитячого травматизму та дотримання безпеки     життєдіяльності дітей.

3.  Про підготовку до нового навчального  року.


	Травень

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	3.9.
	Придбати кухонний посуд
	Травень

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	

	4.0.
	Замінити 80 м паркану
	Травень

2021

	Завідувач Жарук Л.І.
	


                                                     Додаток 1

                                                               до плану  роботи

                                                                                  Дубовицького ДНЗ  «Казка»

                                                                                  на 2020/2021 навчальний рік   
 План проведення
свят, розваг, театральних дійств на

 2020-2021 навчальний рік

	№
	Тема 
	Форма діяльності
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	День знань - для маленьких запитань
	Розвага
	Вересень

2020
	Вихователі
	

	2
	Тільки одна на землі Україна, а ми  - її доньки й сини!
	Свято
	Жовтень

2020
	Вихователі
	

	3
	Осінь прийшла – це пора золота
	Розвага
	Листопад

2020
	Вихователі
	

	4
	Добра слава гідна Миколая
	Розвага
	Грудень

2020
	Вихователі 
	

	5
	Карнавал снігової королеви
	Свято 
	Грудень

2020
	Вихователі
	

	6
	Мамо, тато, дитина-дружна родина
	Свято
	Січень

2021
	Вихователі
	

	7
	Привіт від лісових друзів
	Розвага
	Січень

2021
	Вихователі
	

	8
	Зимі з весною помиритись і нам ніколи не сваритись
	Розвага
	Лютий

2021
	Вихователі
	

	9
	Спортивні конкурси на  зайчикові  іменини 
	Розвага
	Лютий

2021
	Вихователі
	

	10
	Бавлячись – навчаємось
	Розвага
	Березень

2021
	Вихователі

	

	11            
	Низький уклін тобі матусю мила
	Свято
	Березень

2021
	Вихователі
	

	14
	Казка - казкою, а в ній наука
	Розвага
	Квітень

2020
	Вихователі
	

	15
	Веселий будильник кличе до школи
	 Свято
	Травень

2021
	Вихователі
	

	16
	Фізкультурні розваги
	
	2 рази на місяць
	вихователі
	

	17
	День здоров'я
	
	Щомісяця
	Вихователі
	


                                                 Додаток 2

                                                              до Плану  роботи

                                                                                 Дубовицького ДНЗ  «Казка»

                                                           на 2020/20201
План медичних заходів
	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Аналіз стану захворюваності за місяць, квартал, рік;
	щомісячно
	медична сестра
	

	2.
	Аналіз стану харчування  за місяць, квартал, рік
	щомісячно
	медична сестра
	

	3.
	Участь у нарадах, засіданнях педагогічної ради, педагогічних годинах, батьківських зборах тощо
	за планом роботи закладу
	медична сестра
	

	4.
	Аналіз виконання працівниками  закладу вимог Санітарного регламенту  для ДНЗ
	щомісячно
	завідувач, медична сестра
	

	5.
	Забезпечити медкабінет необхідними ліками та медичними інструментами
	За потреби
	завідувач, медична сестра
	

	6.
	Оформлення та ведення документації згідно зі встановленою номенклатурою справ
	Упродовж року
	медична сестра
	

	6.
	Забезпечити контроль:
	
	
	

	1.
	організація фізкультурно-оздоровчої роботи з дітьми
	щомісячно
	медична сестра
	

	2.
	забезпечення оптимального рухового режиму дітей
	щотижня
	медична сестра
	

	3.
	санітарний стан приміщень та території
	щотижня
	медична сестра
	

	4.
	режим провітрювання
	щотижня
	медична сестра
	

	5.
	маркування та використання меблів за показниками росту дітей
	2 рази на рік
	медична сестра
	

	6.
	Медико-педагогічний контроль на заняттях з фізичної культури
	щоквартально
	завідувач, медична сестра, вихователь
	

	7.
	Своєчасне придбання, зберігання та використання лікарських препаратів та виробів медичного призначення, дотримання термінів їх реалізації
	щомісячно
	медична сестра
	

	8.
	Організація своєчасного проходження працівниками закладу обов'язкових профілактичних медичних оглядів
	2 рази на рік
	медична сестра
	

	9.
	Огляд дітей щодо виявлення педикульозу, корости, грибкових та інших шкірних захворювань під час прийому дітей до закладу та після їх відсутності в закладі більше ніж три дні
	щомісячно
	медична сестра
	

	10.
	Організація планових профілактичних оглядів дітей вузькими спеціалістами
	за планом поліклініки
	завідувач, медична сестра
	

	11.
	Контроль за динамікоюрозвитку та станом здоров'я дітей
	щомісячно
	медична сестра
	

	12.
	Проведення антропометричних вимірювань
	дітей груп раннього віку— раз на місяць; дошкільних груп — раз на квартал; в період

оздоровлення — щомісяця
	медична сестра
	

	7.
	Забезпечити  контроль:
	
	
	

	1.
	Продуктів  харчування, що завозять до закладу
	Відповідно  до графіка завезення
	медична сестра
	

	2.
	Умов  зберігання продуктів харчування і продовольчої сировини в коморі
	щомісячно
	медична сестра
	

	3.
	Терміну  придатності та своєчасного використання продуктів харчування і продовольчої сировини
	щомісячно
	медична сестра
	

	4.
	Технології  приготування страв
	щотижня
	медична сестра
	

	5.
	Дотримання  санітарних норм на харчоблоці та в коморі
	щотижня
	медична сестра
	

	6.
	Розподіл дітей по групах здоров'я
	під час прийому нових дітей до закладу; упродовж року — за потреби
	медична сестра
	

	7.
	Гімнастика пробудження після денного сну
	Щоденно


	медична сестра
	

	8.
	Провести  бесіди з педагогічним колективом на теми:
	
	
	

	1.
	Профілактика розповсюдження корона- вірусної інфекції
	Вересень

2020

	медична сестра
	

	2.
	Миття  іграшок та  ігрового обладнання під час епідемії
	Грудень

2020

	медична сестра
	

	3.
	Правила отримання страв з харчоблоку
	Березень

2021

	медична сестра
	

	4.
	Вплив культури харчування на здоров'я дитини
	Квітень

2021
	медична сестра
	

	9.
	Робота з обслуговуючим персоналом за темами:
	
	
	

	1.
	Аналіз санітарного стану групових та інших
приміщень, території
	Щомісячно


	медична сестра
	

	2.
	Дотримання графіка видачі страв
	Вересень

2020

	медична сестра
	

	3.
	Виховання культури поведінки за столом у дітей та сервірування стола
	Жовтень

2020

	медична сестра
	

	4.
	Дотримання санітарних правил та норм у закладі
	Листопад

2020

	медична сестра
	

	5.
	Правила миття посуду та його зберігання
	квітень

2021

	медична сестра
	

	6.
	Особиста гігієна персоналу закладу
	Лютий

2021

	медична сестра
	

	7.
	Санітарні правила та норми утримання закладу (генеральне та щоденне прибирання групових приміщень, правила заміни постільної білизни, техніка безпеки під час отримання та видачі страв дітям, прибирання майданчиків, обробка піску)
	Березень

2021

	медична сестра
	

	8.
	Правила зберігання дезінфікуючих та мийних
засобів
	Квітень

2021

	медична сестра
	

	9.
	Дотримання правил прибирання території
закладу, зокрема збирання грибів, ягід, отруйних рослин
	Травень

2021

	медична сестра
	

	10.
	Робота з працівниками харчоблоку за темами:
	
	
	

	1.
	Особиста гігієна — запорука здоров'я
	Вересень

 2020
	медична сестра
	

	2.
	Дотримання санітарних правил та норм у приміщеннях харчоблоку
	Жовтень

2020
	медична сестра
	

	3.
	Правильна санітарна обробка харчоблоку
	Листопад

2020
	медична сестра
	

	4.
	Технологія приготування та зберігання продуктів харчування
	Грудень

2020
	медична сестра
	

	5.
	Страви, заборонені для використання в харчуванні дітей у закладі
	Січень

2020
	медична сестра
	

	6.
	Перша допомога при опіках
	Лютий  

 2021
	медична сестра
	

	7.
	Генеральне та поточне прибирання харчоблоку
	Березень

 2021
	медична сестра
	

	8.
	Профілактика харчових отруєнь
	Квітень

2021
	медична сестра
	

	11.
	Проведення бесід з батьками на теми:
	
	
	

	1.
	Санітарно-гігієнічні вимоги до батьків,якщо вони перебувають у групі під час адаптації дитини
	Під час прийому дітей  до  ЗДО
	медична сестра
	

	2.
	Бесіда з батьками про запобігання розповсюдження корона- вірусної інфекції 
	Вересень
2020
	медична сестра
	

	3.
	Продукти харчування для зміцнення імунітету дитини взимку


	Жовтень

2020
	медична сестра
	

	4.
	Що важливо знати про отруйні властивості
кімнатних рослин?
	Грудень

  2020
	медична сестра
	

	5.
	Причини виникнення кінетозу та його профілактика у дітей
	Лютий

2021
	медична сестра
	

	6.
	Як визначити, що дитина потопає?
	 Травень

2021
	медична сестра
	

	12.
	Оформлення санітарних бюлетенів для батьків:
	
	
	

	1.
	Профілактика корона- вірусної інфекції у дітей вдома
	Жовтень
2020
	медична сестра
	

	2.
	Профілактика ГРВІ та  захворювань   на  грип
	Грудень

2020
	медична сестра
	

	3.
	Що  потрібно  знати про кір
	Січень

2021
	медична сестра
	

	4.
	Гельмінтози в дітей дошкільного віку;


	Квітень   

2021
	медична сестра
	

	13.
	Консультування батьків, діти яких часто хворіють
	за потреби
	медична сестра
	

	14.
	Організувати загартовуючі заходи:
	
	
	

	1.
	Вправи на  дихання
	щоденно
	медична сестра вихователі
	

	2.
	Масаж ступнів ніг
	щоденно
	медична сестра вихователі
	

	3.
	Масаж сухою рукавичкою
	щоденно
	медична сестра вихователі
	

	4.
	Шишковий  масаж
	щоденно
	медична сестра вихователі
	

	5.
	Вправи для  очей
	щоденно
	медична сестра вихователі
	

	16.
	Забезпечити проведення профілактичних  щеплень
	відповідно до плану
	медична сестра
	

	17.
	Своєчасний диспансерний облік дітей, контроль за їхнім оздоровленням
	Вересень-травень
	медична сестра
	


                                          Додаток 3

                                                       до Плану  роботи

                                                                       Дубовицького ДНЗ «Казка»

                                                                        на2020/2021 навчальний рік

План проведення гурткової  роботи

	        Назва гуртка
	Прізвище, ім’я, по 

Батькові педагога
	Де працює керівник
	Кількість дітей у гуртку
	Вік дітей
	Час роботи

	Гурток з формування основ комп`ютерерної грамотності «Смайлик
	Скоробагата Л.М.
	Дубовицький ДНЗ «Казка
	10
	4-5років
	Понеділок

16-00-16-20

	 Гурток пізнавальний

«Цікаві шашки»
	Сущенко Н.Б
	Дубовицького ДНЗ «Казка
	10
	4-5 років
	четвер,

16-00-16-20


	ЗАТВЕРДЖУЮ                                                                            ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                                          Директор  Дубовицької
Завідувач  Дубовицького  дошкільного                       загальноосвітньої  школи 1-3 ст.                                                                             навчального закладу                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
__________ Любов ЖАРУК                                       _________Лідія БОБРОВИЦЬКА                        

	                                            


                                                  План спільної  роботи

Дубовицької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів та

Дубовицького дошкільного навчального   закладу (ясла-садок) 

Дубовицької сільської ради

	№ п/п
	Зміст  роботи
	Термін виконання
	Відповідальні
	Примітка

	1.Методична  робота

	1.
	З метою підвищення якості організації перспективності, наступності та спадкоємності у роботі  закладу дошкільної освіти та початкової школи скласти спільний план роботи
	Вересень

2020
	Завідувач ДНЗ

Директор  СШ
	

	2.
	Розробити угоду про співпрацю  закладу дошкільної   та  закладу загальної середньої освіти
	Вересень

2020
	Завідувач ДНЗ

Директор  СШ
	

	3.
	Провести консультацію для вихователів «Робота з батьками майбутніх першокласників по підготовці дітей до школи»
	Вересень

2020
	Учитель поч. класів
	

	4.
	Організувати колективні перегляди для вихователів ЗДО і вчителів початкової школи з питання використання здоров’язберігаючих технологій
	Жовтень

2020
	Завідувач ДНЗ

Директор  СШ
	

	5.
	Опрацювання Базового компоненту дошкільної освіти та державного стандарту початкової освіти
	Жовтень

2020
	Вихователі,

вчителі поч. класів
	

	6.
	Опрацювання програми розвитку дитини дошкільного віку та оновлених програм початкової освіти
	Жовтень

2020
	Вихователі,

вчителі поч.. класів
	

	7.
	Провести методичний тиждень майстерності вчителів початкових класів та вихователів 
	Листопад

2020
	Заступники

директора

Вихователі
	

	8.
	Провести тренінг для вихователів та вчителів початкових класів за темою «Ігрові форми роботи з дітьми на заняттях і на уроках у школі»
	Листопад

2020
	Заступники

директора

Вихователі
	

	9.
	Консультація  вчителів початкових класів для вихователів  з питань впровадження концепції «Нової української школи»
	Листопад

2020
	Учитель  1 класу
	

	10.
	Провести аналіз успішності учнів першого класу-випускників  закладу дошкільної освіти
	Листопад

2020
	Учитель  1 класу
	

	11.
	Провести  спільну нараду вихователів  та вчителів початкових класів «Наступність та перспективність навчальних програм дошкільної та початкової ланки освіти»
	Грудень

2020
	Заступник

директора

Вихователі
	

	12.
	Провести консультацію вихователів ЗДО для вчителів «Використання ігрових методів та прийомів під час організації освітнього процесу»
	Січень

2021
	Вихователь
	

	13.
	Провести спільну нараду вихователів  закладу дошкільної освіти та учителів початкових класів «Питання наступності фізичного виховання в ЗДО і школі»
	Січень

2021
	Заступник

директора

Вихователі
	

	14.
	Організувати колективні перегляди для вихователів  закладу дошкільної освіти та вчителів початкової школи з проблеми патріотичного виховання
	Лютий

2021
	Заступник

директора

Вихователі
	

	15.
	Організувати колективні перегляди для вихователів  і вчителів  початкової школи з питань   фізичного   виховання
	Березень

2021
	Заступник

директора

Вихователі
	

	16.
	Провести аналіз успішності учнів першого класу-випускників  закладу дошкільної освіти
	Травень

2021
	Учителі поч. класів
	

	17.
	Провести педагогічну раду 
« Про стан організації життєдіяльності дітей  старшого дошкільного віку»
	Травень

2021
	Директор,

завідувач


	

	ІІ. Робота  з дітьми



	1.
	Урочисте святкування початку навчального року. Участь дітей старшого дошкільного віку у святі День знань
	Вересень

2020
	Вихователі
	

	2.
	Створити умови для розгортання творчої гри «Школа»
	Жовтень

2020
	Вихователі
	

	3.
	Запросити школярів для участі у проведенні свята «Осінній ярмарок»
	Жовтень

2020
	Заступник директора
	

	4.
	Провести екскурсію до шкільного музею
	Грудень

2020
	Вихователі
	

	5.
	Показ лялькового театру для дошкільників
	Січень

2020
	Вихователі
	

	6.
	Організувати екскурсію до шкільної їдальні
	Лютий

2021
	Вихователі
	

	7.
	Провести екскурсію до класної кімнати
	Березень

2021
	Вихователь
	

	8.
	Провести  зустріч з  учителем першого класу
	Березень

2021
	Вихователь
	

	9.
	Залучити учнів до ремонту книжок, іграшок
	Березень

2021
	Вихователі
	

	10.
	Запрошення дітей старшого дошкільного віку на свято «Прощання з Букварем»
	Березень

2021
	Вихователь
	

	11.
	Провести екскурсію до шкільної бібліотеки
	Квітень

2021
	Вихователі
	

	12.
	Організувати виставку дитячих малюнків на тему «Якою я бачу свою школу?»
	Травень

2021
	Вихователі
	

	13.
	Провести екскурсію до шкільної майстерні
	Травень

2021
	Вихователь
	

	14.
	Участь дітей старшого дошкільного віку у святі «Останній дзвоник»
	Травень

2021
	Вихователь
	

	   ІІІ. Робота з батьками



	1.
	Створити інформаційно-педагогічну бібліотеку для батьків, вихователів щодо підготовки дітей до школи
	Вересень

2020
	Заступник директора, вихователі
	

	2.
	Провести  консультацію «Дитина зустрічається зі школою»
	Вересень

2020
	Вихователь
	

	3.
	Провести  консультацію для батьків вихованців «Виховання у дітей бажання вчитись»
	Жовтень

2020
	Вихователь
	

	4.
	Провести консультацію «На роздоріжжі: дитячий садок чи школа?»
	Листопад

2020
	Вихователь
	

	5.
	Оформити інформаційний куточок «Незабаром до школи»
	Грудень

2020
	Вихователі
	

	6.
	Провести батьківські збори на тему «Готовність дітей до шкільного навчання»
	Грудень

2020
	Вихователі
	

	7.
	Провести  анкетування батьків «Чи готова моя дитина до школи?»
	Січень

2021
	Вихователі
	

	8.
	Провести консультацію «Формування   правильної   постави  майбутнього  школяра»
	Лютий

2021
	Вихователі
	

	9.
	Оформити папку-пересувку «Скоро стану школярем»
	Березень

2021
	Вихователі
	

	10.
	Провести  консультацію  «Батьківський  авторитет  та  його   роль у підготовці   дошкільника  до   навчання   в  школі»
	Березень

2021
	Вихователі
	

	11.
	Провести день відкритих дверей «Готуємо дітей до школи»
	Квітень

2021
	Заступник директора
	

	ІУ. Діяльність психологічних служб закладів дошкільної 

і загальної середньої освіти



	1.
	Провести  цикл занять «Я йду до школи»
	Жовтень

2020
	Практичний психолог
	

	2.
	Провести консультацію «Як формувати мотиваційну готовність дитини до навчання у школі»
	Грудень

2020
	Практичний психолог
	

	3.
	Провести консультацію «Психологічні аспекти готовності дитини до навчання у школі»
	Січень

2021
	Практичний психолог
	

	4.
	Провести тестування дітей за рівнем готовності до школи, скласти рекомендації батькам
	Лютий

Травень  

2021
	Практичний психолог
	

	5.
	Оформити рекомендації «Психологічна готовність дитини до  школи»
	Травень

2021
	Практичний психолог
	


                                             Додаток 5

                                                        до Плану  роботи

                                                                           Дубовицького  ДНЗ  «Казка»

                                                                          на2020/20201навчальний рік

Охорона та зміцнення здоров’я вихованців та працівників. 

Заходи з техніки безпеки та охорони праці

                                                                           ЗАТВЕРДЖУЮ
                                                                                             Завідувач   Дубовицького 

                                                                        дошкільного

                                                                                     навчального закладу

                                                                                       (ясла- садок) «Казка»

                                                                                                                Любов ЖАРУК

План роботи з охорони праці уДубовицькому  закладі дошкільної освіти 
на 2020-2021 н.р.

	№

п/п
	Зміст роботи
	Термін  виконання
	Відповідальні 
	Примітка



	1.
	Маркування меблів, розташування дітей за столами відповідно до стану здоров’я, оформити листки здоров’я, картки розсаджування дітей
	02.09.2020
	Медична сестра, Томорко Н.О.

Вихователі

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.

	

	2.
	Провести місячник  «Увага, діти!»
	02.09.-30.09.2020
	Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	3.
	Провести консультацію для педагогів «Безпека дітей, запобігання дитячому травматизму»
	03.09.2020
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	4.
	Провести тренінг з дітьми старшого дошкільного  віку «Рух на дорозі»
	19.09.2020
	Вихователі.

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	5.
	Провести конкурс дитячих малюнків «Ми-пішоходи»
	20.09.2020
	Вихователі

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.

	

	6.
	Оформити інформаційні куточки для батьків  з питань охорони життя та здоров’я дітей
	До 26.09.2020
	Вихователі

 Кудін О.І.

Скоробагата Л.М.
	

	7.
	Провести огляд приміщень, території закладу щодо дотримання санітарних вимог
	02.09.2020
	Медична сестра Томорко Н.О
	

	8.
	Перевірити спортивне та ігрове обладнання щодо дозволу проведення занять із фізичного виховання у спортивно-музичній залі та на вулиці
	02.09.2020
	Члени комісії Жарук Л.І. Скоробагата Л.М.

Подорога В.М.
	

	9.
	Практичне заняття. Надання першої допомоги при нещасних випадках
	09.10.2020
	Вихователі Кудін О.І.

Скоробагата Л.М.
	

	10.
	Провести тиждень безпеки життєдіяльності
	21-25.2020
	 Медична               сестра Томорко Н.О
	

	11.
	Консультація для батьків «Охорона фізичного та психічного здоров’я малюків-спільна турбота»
	04.11.2020
	Вихователі

Кудін О.І.

Скоробагата Л.М.
	

	12.
	Консультація для педагогів дошкільного підрозділу «Стан фізичного навантаження на дітей після хвороби»
	11.11.2020
	Медична сестра Томорко Н.О
	

	13.
	Провести консультацію для педагогів «Протипожежна безпека під час проведення новорічних ранків»
	20.12.2020
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	14.
	Перевірити маркування меблів, розташування дітей за столами відповідно до стану здоров’я, оформити листки здоров’я, картки розсаджування дітей
	06.01.2021
	Вихователі Скоробагата Л.М.,  Сущенко Н.Б. медична сестра Томорко Н.О
	

	15.
	Провести тренінг з дітьми старшого дошкільного віку «Один вдома. Поведінка з незнайомими людьми»
	09.01. 2021
	Вихователь
Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	16.
	Консультація для педагогів «Природні та техногенні катастрофи, правила поведінки в надзвичайних ситуаціях
	13.02. 2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	17.
	Виготовити дидактичні ігри, посібники для занять з безпеки життєдіяльності
	До06.03.2021
	Вихователі Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.

	

	18.
	Провести День  протипожежної безпеки  
	16.04.2020
	Вихователі 
Скоробагата Л.М. 
Сущенко Н.Б
	

	19.
	Провести конкурс дитячих малюнків серед вихованців ЗДО «Вогонь-друг, вогонь-ворог»
	16.04. 2021
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б.
	

	20.
	Оформити виставку посібників, методичної літератури  з питань попередження дитячого травматизму
	До23.04.2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	21.
	Консультація для працівників ЗДО «Дотримання правил пожежної безпеки під час проведення освітнього процесу»
	15.04. 2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	22.
	Проведення заходів щодо відзначення Всесвітнього дня охорони праці.
	28.04.   2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	23.
	Провести «Тиждень безпеки  дитини» 
	14-19. 05
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б
	

	24.
	Провести об’єктове навчання та тренування з питань цивільного захисту та протипожежних навчань і тренувань
	19.05.2021
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	25.
	Провести консультацію «Морально-психологічна підготовка працівників ЗДО до дій в екстремальних ситуаціях»
	24.05.2021
	Практичний психолог

Дубовицької ЗОШ Топчій

О.П.
	

	26.
	Провести огляд приміщень, території закладу щодо дотримання санітарних вимог
	29.05.2021
	Медсестра Томорко Н.О
	

	27.
	Перевірити спортивне та ігрове обладнання щодо дозволу проведення занять із фізичного виховання у спортивно-музичній залі та на вулиці
	29.05.2021
	Члени комісії Жарук Л.І. Скоробагата Л.М.

Подорога В.М.
	

	28
	Планування та проведення навчально-виховної роботи з формування удітей уявлень про можливі небезпеки природного і техногенного характеру та відпрацювання стереотипів поведінки в умовах надзвичайних ситуацій
	Вересень- Травень
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б
	

	29
	Ознайомлення дошкільників з джерелами надзвичайних

ситуацій у ході екскурсій, прогулянок, використання ігор, розваг, інших виховних моментів для усвідомлення дітьми цінності свого життя і здоров'я, гуманного відношення з їх боку до людей, які потрапили в біду.
	Вересень- Травень
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б
	

	30
	Забезпечення дітей в групах і гровим матеріалом /тематичні ігри та іграшки, атрибути для творчих ігор з елементами безпечної поведінки та ін, для цілеспрямованої роботи з дітьми по відпрацюванню стереотипів поведінки в умовах загрози та виникнення надзвичайних ситуації.
	Вересень- Травень
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б
	

	31
	Робота з батьками з пропаганди знань та залучення їх до заходів з питань забезпечення безпеки у надзвичайних ситуаціях.
	Вересень- Травень
	Вихователі 

Скоробагата Л.М. Сущенко Н.Б
	

	32
	Організація навчання персоналу закладу з основ безпеки життєдіяльності
	16.11. 2019
	Завідувач

Жарук Л.І.
	

	33
	Створення  безпечних для життя і здоров'я санітарних умов по запобіганню виникненню та поширенню інфекційних хвороб.
	Вересень- Травень
	Медсестра Томорко Н.О
	



